
Conseil d’administration du 7 mars 2007 

Deux nouveaux comités du conseil 
Le conseil a créé un comité des ressources humaines et un comité des immobi-
lisations. 
Le comité des ressources humaines abordera la planification des ressour-
ces humaines et les négociations locales. Il est composé de Lorraine Duchesne-
Noiseux, Gilles Beaudry, Dr Guy Rivard, Danielle McCann et Jean-Marc Daniel. 
Le comité des immobilisations étudiera les dossiers ayant trait aux immobi-
lisations et aux équipements. Il est composé de Lorraine Duchesne-Noiseux, 
Lise Dubreuil, Danielle McCann et André Maisonneuve (un autre membre du 
conseil d’administration est à confirmer). 
Par ailleurs, nous corrigeons un oubli dans la liste des membres du comité 
administratif publié le dans le dernier C.A. en bref. Celui-ci est composé de 
Lorraine Duchesne-Noiseux, Gilles Beaudry, Dr Martine Roy, Jean Larouche, 
Lise Dubreuil et Danielle McCann. 

C-Difficile 
Le conseil a souligné le travail ex-
ceptionnel effectué ces dernières 
semaines par le personnel de pré-
vention des infections, de la salubri-
té ainsi que par l’ensemble du per-
sonnel de soins de l’hôpital dans le 
but de contrer la propagation de la 
bactérie. Nos efforts ont d’ailleurs 
été soulignés par la Direction de la 
santé publique lors d’une récente 
visite d’évaluation des mesures de 
prévention des infections à l’hôpital.  

Dans son rapport, celle-ci conclut : 
«L’Hôpital de Verdun est un des ra-
res hôpitaux où on sent le personnel 
et la direction mobilisés par la pré-
vention des infections. La culture de 
la prévention des infections semble 
imprégner l’établissement, du per-
sonnel jusqu’à la direction».   La  
directrice générale Danielle McCann 
confirme que ce dossier demeure 
une priorité pour le CSSS.» 

Le C.A. en bref est publié après chaque 
séance du conseil d’administration 
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La prochaine rencontre du conseil aura lieu le 9 mai 2007 

été votée pour souligner la qualité 
du travail effectué par le directeur 
des ressources financières, Christian 
Parent, qui a assumé l’intérim aux 
ressources informationnelles durant 
les deux dernières années.          

Ressources  
informationnelles 
Le conseil a autorisé l’ouverture d’un 
poste de directeur des ressources 
informationnelles. Une motion de 
félicitations et de remerciements a 

Tournée de  
consultation  
sur le projet clinique 
Trois chantiers d’implantation du 
projet clinique et organisationnel 
sont en cours depuis le début de 
2007. Ils concernent la mise en 
place de services de première ligne 
interdisciplinaires, la prise en charge 
des personnes souffrant de maladies 
chroniques et les liens à opérer avec 
les transformations des services de 
deuxième ligne. Une démarche de 
consultation auprès du personnel 
s’effectuera dans les prochains mois. 
 
Services en anglais 
Le conseil a adopté une résolution 
acceptant que le CSSS soit reconnu 
comme un établissement indiqué. 
Nous nous engageons ainsi à offrir 
des services en anglais pour les 
fonctions d’accueil et d’évaluation 
pour chaque programme-services du 
projet clinique, en soutien à domicile 
et en première ligne de santé men-
tale. 
 
Agrandissement  
du CLSC de Verdun 
Le projet d’agrandissement n’ayant 
pas été approuvé par le MSSS, le 
conseil a confié au comité des immo-
bilisations la responsabilité d’analy-
ser un nouveau projet et de soumet-
tre ses recommandations au conseil. 
 
Gastroentérite 
L’éclosion de gastroentérite dans 
plusieurs installations du CSSS est 
maintenant terminée. Le conseil  
salue le personnel pour le travail 
effectué.     
(suite page 2)    
 



Enquête d’évaluation de la 
satisfaction de la clientèle 
âgée 
Le CSSS participera à une enquête 
régionale de la satisfaction de la 
clientèle en perte d’autonomie. Au 
total, 600 personnes résidant dans 
nos centres d’hébergement et sur 
notre territoire seront sondées. 

Entente avec  
la Ville de Montréal 
Le CSSS signera une entente avec 
les arrondissements du Sud-Ouest, 
de Verdun et de Ville-Marie, laquelle 
met en place un processus de colla-
boration lors de nos interventions 
respectives auprès de personnes 
vulnérables ou dans une résidence 
pour clientèle vulnérable. 

In memoriam 
Nous apprenons le décès le 6 
février de Michelle Regan-Lucier, 
fille de  M. Gilles Lucier, mem-
bre du conseil d’administration. 
Toutes nos sympathies sont 
adressées à la famille. 
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